
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

02.11.2016 
 

LEHRLINGSAUSBILDUNG – FACHARBEITER MIT 

HERZ UND HIRN FÜR DIE ZUKUNFT 
 

Einladung zur Informationsveranstaltung 

 

 

 

 

 

 

 

 

BEGINN: 18:00 UHR 

WKO Vöcklabruck 
 

 

Anmeldung und Rückfragen unter: 

office@vrva.at 

oder 0699/16108545 



   

 

 

 

 

[Wecken Sie das Interesse Ihrer Leser mit einem passenden Zitat aus dem Dokument, oder 

verwenden Sie diesen Platz, um eine Kernaussage zu betonen. Um das Textfeld an einer 

beliebigen Stelle auf der Seite zu platzieren, ziehen Sie es einfach.] 

Sehr geehrte Unternehmerinnen und Unternehmer! 
 
 
Bewerbermangel, sinkende Motivation der Lehrlinge, Imageprobleme – viele Unternehmen sind mit 
derartigen Herausforderungen konfrontiert. Der strategische Erfolgsfaktor für die Zukunft wird die 
Beantwortung der Frage sein: „Wie bekomme ich qualifizierte und leistungsbereite Mitarbeiter, um die 
notwendige Qualität für meine Kunden leisten zu können“? 
 
Im Schwerpunkt „Lehrlingsausbildung – Facharbeiter für die Zukunft“ wurde in Zusammenarbeit der 
LEADER-Region Vöckla-Ager und der WKO Vöcklabruck ein innovativer und zukunftsorientierter Zugang 
entwickelt. Als Unterstützung haben wir uns einen professionellen Bildungsanbieter im Bereich ganzheitliche 
Lehrlingsausbildung ins Boot geholt: HeartBeat – Lehrling mit Herz und Hirn (www.heartbeat.co.at). 
 
Erster Schritt im Schwerpunktthema „Lehrlingsausbildung – Facharbeiter für die Zukunft“ ist die Bildung einer 
branchenübergreifenden Pilotgruppe von ca. 20 Unternehmen aus der Region Vöckla-Ager, welche bereit 
sind, durch ganzheitliche Lehrlingsausbildung neue Wege zu gehen. Ziel ist, sich die Facharbeiter der 
Zukunft bereits jetzt aufzubauen. Die LEADER-Region Vöckla-Ager und die WKO Vöcklabruck stehen den 
teilnehmenden Unternehmen dabei tatkräftig zur Seite. 
 
Wir dürfen Sie herzlich zu unserer Informationsveranstaltung einladen, in welcher das Projekt vorgestellt und 
die Pilotgruppe definiert wird. Als Vortragende werden Gernot Schneebauer (Geschäftsführer HeartBeat) 
Alexandra Platzer (Leitung Hotel Bayrischer Hof & Hotel Alexandra in Wels) und Alfred Graf (Lehrlings-
Ausbildner bei Firma Breitschopf-Küchen in Steyr) anschaulich präsentieren, was der Heartbeat-Prozess in 
ihrem Unternehmen bewegen kann. 
 

 

Termin: 02.11.2016 
Beginn: 18:00 Uhr 

Ort: WKO Vöcklabruck 
 
 
Wir bitten um Anmeldung unter: office@vrva.at bzw. unter 0699/16108545 
 
 
Wir freuen uns über Ihr Interesse und auf Ihre Teilnahme! 
 
 
Herzliche Grüße 
 
 
 

Josef Nußdorfer      Josef Renner 
 

Geschäftsführer       Bezirksstellenleiter 
Verein Regionalentwicklung     WKO Vöcklabruck 
Vöckla-Ager 

  



   

 

 

 

 

 
Über den LEADER-Verein Vöckla-Ager 
 
LEADER ist ein EU-Förderprogramm für ländliche Entwicklung. Für die Umsetzung in 21 Gemeinden im 
Nord- und Zentralraum des Bezirkes Vöcklabruck ist der Verein für Regionalentwicklung Vöckla-Ager 
verantwortlich. Ziele des Vereins sind die Lebensqualität in der Region zu erhöhen und das Miteinander zu 
stärken. Förderfähig sind Projekte in den Bereichen Wirtschaft, Natur- und Kultur oder Soziales. Ein 
Arbeitsschwerpunkt ist die Aufwertung von Lehre und Handwerk, um den Fachkräftemangel und „Brain-
Drain“ in der Region entgegenzuwirken. www.vrva.at 
 
 
Über die WKO Vöcklabruck 
 
Die Wirtschaftskammern Österreichs vertreten mehr als 450.000 Mitgliedsbetriebe. Als starke Stimme der 
Unternehmen setzen sie sich für eine zukunftsorientierte und wirtschaftsfreundliche Politik ein, z.B. für 
Steuerentlastung, Bürokratie-Abbau, Förderungen. Die Bezirksstelle Vöcklabruck vertritt über 9.000 
Unternehmen. Schwerpunkte der Arbeit sind die Interessensvertretung aller Betriebe, Serviceleistungen für 
unsere Mitglieder, Bereitstellung von Weiterbildungsmöglichkeiten und Lehrlingsaktivitäten. www.wko.at 
 
 
Über HeartBeat 
 
Der HeartBeat-Prozess zur ganzheitlichen Lehrlingsausbildung ist innovativ und zukunftsorientiert: durch die 
Einbeziehung der Unternehmensleitung, der LehrlingsausbildnerInnen, der SchlüsselmitarbeiterInnen und 
der Lehrlinge wird ganzheitlich im Unternehmen angesetzt und dem Problem „Fachkräftemangel“ 
entgegengesteuert.  
 
Ziel ist es, 

• die Qualität der internen Lehrlingsausbildung auf ein neues Level zu bringen, 
• das Image der Lehrbetriebe zu verbessern, 
• eine Aufwertung der jugendlichen MitarbeiterInnen im Unternehmen zu erreichen, 
• höhere Motivation und Selbstverantwortung der Lehrlinge zu erlangen, 
• durchgehend mehr BewerberInnen, die das Potenzial mitbringen und 
• eine positive Bewusstseinsveränderung im gesamten Betrieb. 

 
Das Ergebnis ist eine Win-win-Situation: der junge Mensch erlernt Kompetenzen, die er in seinem ganzen 
Leben braucht. Das Unternehmen fördert exzellente MitarbeiterInnen für die Zukunft, welche die Qualität der 
Unternehmensleistung künftig hochhalten. www.heartbeat.co.at 
 
 
 

 
Anfahrt und Adresse 

 
 

WKO Oberösterreich 
Bezirksstelle Vöcklabruck 
Robert-Kunz-Straße 9 
4840 Vöcklabruck 
Tel: 05-90909-5850 
Mail: voecklabruck@wkooe.at 


