
 

Stellenausschreibung: Projektmanager:in  

für den Aufbau eines Innovationsnetzwerkes 
 

 

Der Verein Regionalentwicklung Vöckla-Ager steht seit über 15 Jahren für kooperative Regionalentwicklung 

im Bezirk Vöcklabruck. Die Kernaufgabe besteht in der Umsetzung des Regionalentwicklungsprogramms 

„LEADER“. Mit dem Aufbau eines ländlichen Innovationsnetzwerkes setzen wir nun einen neuen 

Schwerpunkt in unserer Arbeit.  

 

Vor uns liegt die Mammutaufgabe mit dem Namen „große Transformation“. Es gilt in kürzester Zeit alle 

Bereiche unseres Lebens in ein nachhaltiges Gesellschafts- und Wirtschaftssystem zu überführen. 

Fortschreitende soziale und technologische Innovationen bieten das Potential dafür, unsere alltägliche 

Lebensweise wird sich in den kommenden Jahren stark verändern. Der zwangsweise damit verbundene 

Wandel im täglichen Leben und den Verhaltensweisen ist für viele Menschen noch nicht vorstellbar, da ihre 

Denkweise in eingefahren Gedankenmustern verhaftet ist.  

 

Diese Entscheidungsmuster und Gewohnheiten hindern Menschen daran, sich eine transformierte Zukunft 

wirklich vorstellen zu können. Neurobiologen konnten aufzeigen, dass jene Hirnregion, die als Sitz unserer 

Fantasie und Vorstellungskraft gilt (Hypothalamus), in den letzten Jahrzehnten deutlich abgenommen hat. 

Die Zukunft, die vor uns aufgebaut werden will, braucht aber eine maximale Plastizität unserer 

Vorstellungskraft und visionäre Denkansätze. 

 

Unser regionales Innovationsnetzwerk möchte diesen, auch auf regionaler Ebene großen Heraus-

forderungen, mit unkonventionellen Zugängen begegnen – namentlich mit Neugierde, Mut und Fantasie. 

Durch ein buntes Portfolio an co-kreativen Methoden, Formaten und Veranstaltungen soll sich das 

Innovationsnetzwerk in der Region entfalten können. Die Voraussetzungen dafür sind geschaffen – etliche 

Kooperationspartner:innen haben sich zur Beteiligung bereit erklärt, das Konzept und der Maßnahmenplan 

sind verschriftlicht und die Finanzierung für die ersten 3 Jahre ist durch ein Förderprogramm gesichert. 

Unsere Region wird Modellregion und damit Vorreiter auf diesem Gebiet.  



 

Stellenausschreibung: Projektmanager:in  

für den Aufbau eines Innovationsnetzwerkes 
 

 

Für die Umsetzung des Konzepts suchen wir eine/n Projektmanager:in, zuständig für 30 Gemeinden in der 

Region Vöckla-Ager im Bezirk Vöcklabruck. Das Projektmanagement agiert eigenverantwortlich bei der 

Umsetzung des regionalen Innovationskonzeptes, ist zentrale/r Ansprechpartner:in und damit 

Schlüsselperson zum Aufbau des regionalen Innovationsnetzwerkes. Die Anstellung ist vorerst befristet auf 3 

Jahre, mit Aussicht auf Verlängerung. Zur Unterstützung wird eine Assistenzstelle im Ausmaß von 10-15 

Wochenstunden besetzt.  

 

Stundenausmaß: 24-30 Wochenstunden (vorerst befristet auf 3 Jahre mit Aussicht auf Verlängerung) 

Bürostandort: 4873 Frankenburg 

Dienstbeginn: Mai 2024  

 

Aufgaben und Verantwortung:  

 Umsetzung des regionalen Konzeptes zur Etablierung eines ländlichen Innovationsnetzwerks 

 Aufbau eines Netzwerkes in Zusammenarbeit mit Politik, Verwaltung und lokalen Stakeholdern 

aus den verschiedensten Bereichen 

 Laufendes Monitoring, Evaluierung des Konzeptes sowie Budgetplanung, Steuerung und 

Qualitätssicherung 

 Öffentlichkeitsarbeit zur breiten Bekanntmachung des Netzwerkes 

 

Anforderungen und Qualifikationsprofil 

 Fundiertes Wissen und Erfahrung im Bereich Innovation bzw. die Bereitschaft, sich in neue 

Thematiken einzuarbeiten   

 Umfassende Erfahrung im Projektmanagement und in der Zusammenarbeit mit öffentlichen 

Einrichtungen 

 Erfahrung in der Arbeit mit Gruppen, sowie mit der Planung und Durchführung von Workshops 

und Veranstaltungen 

 Ausgeprägte soziale, Kommunikations- und Teamkompetenz 

 Bereitschaft zur intensiven Auseinandersetzung mit Förderprogrammen  

 Durchsetzungsvermögen, Verhandlungsgeschick und reger Austausch mit verschiedenen 

Interessensgruppen  

 Selbstständige und eigenverantwortliche Aufgabenausführung 

 

Wir bieten: 

 Herausfordernde, innovative & sinnstiftende Tätigkeit im Bereich der Regionalentwicklung  

 Selbstständige Arbeitsweise, Eigenverantwortung, große Themenvielfalt sowie spannende und 

abwechslungsreiche Arbeitsbereiche 

 Flexible Arbeitszeit- und Arbeitsortgestaltung 

 Unterstützung durch Assistenz im Ausmaß von 10-16 Wochenstunden 

 Integration in ein motiviertes Team, Unterstützung durch erfahrene Regionalentwicklungspartner 

 Ein Bruttomonatsgehalt ab € 2.500 für 24 Wochenstunden, abhängig von beruflicher Qualifikation 

& Erfahrung 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis spätestens 03. April 2024 an office@vrva.at oder an Verein Regional-

entwicklung Vöckla-Ager, Haselbachstraße 16, 4873 Frankenburg. Für Rückfragen wenden Sie sich bitte an 

Geschäftsführer Josef Nußdorfer unter 0699/15047029. 

 

 


